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Inspektion av Overformyndaren i Jarfilla kommun den 4-5 april 2017

1 Inledning

JO Lars Lindstrom forordnade den 23 mars 2017 byrachefen Carina Sjégren att
verkstélla rubricerad inspektion. Fran JO deltog dven foredragandena Ida
Olsson, Karl Héagg, Sigrid Malmstrdm och Elin Ruthstrém.

1.1 Inledande samtal

Inspektionen inleddes den 4 april 2017 med att JO:s medarbetare togs emot av
overformyndaren AA, kanslichefen BB, verformyndarhandléggaren CC och
administratdren DD.

Vid det inledande samtalet redogjorde Carina Sjégren for JO:s verksamhet samt
syftet med och upplédgget for inspektionen. Carina Sjogren forklarade dven att
JO Lars Lindstrom inte skulle delta vid inspektionen personligen, men att de
iakttagelser som gjordes skulle foredras for honom efter inspektionen varefter
hans bedomningar skulle redovisas i protokollet.

Overférmyndaren och forvaltningen redogjorde direfter for sin verksamhet
enligt bl.a. foljande:

AA tridde in som dverformyndare den 31 mars 2017 da den ordinarie
overformyndaren fatt forhinder. AA utsags till ersittare vid det senaste
kommunfullméktigevalet.

Overformyndarfrvaltningen ir gemensam med Upplands-Bro kommun.
Kommunerna har ett samarbetsavtal som innebér att Jarfélla kommun ska sta
for administrationen. Alla medarbetare handlédgger drenden fran bada
kommunerna, men dverformyndarna beslutar bara i de drenden som hor till
respektive overformyndares kommun. I arkivet &r drenden som hor till
respektive kommun avskilda. Overférmyndarna i de bdda kommunerna for en
dialog och forsoker att ha samsyn i 6vergripande fragor. Nyligen beslutades
exempelvis gemensamt att arvodet till gode mén for ensamkommande barn
skulle sénkas i de bdda kommunerna.
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Vid 6verformyndarforvaltningen arbetar atta medarbetare. Av dessa ar fem
jurister och de 6vriga har annan utbildning och/eller erfarenheter av annan
forvaltning av olika slag.

Vid Jérfilla kommun finns ett servicecenter som svarar pa fragor och hjélper till
inom kommunens alla verksamhetsomraden. Servicecentret kan svara pa
enklare frigor rorande stéillforetradarskap och det dr ocksd genom det man kan
na overférmyndarhandldggarna. Pa grund av sekretess har servicecentret dock
inte tillgang till all information i akterna. Detta &r ett problem som
overformyndaren undersdker om det gar att I6sa genom en sekretessforbindelse
och genomarbetade rutiner for handliggningen. Overférmyndaren skulle géirna
se att JO uttalade sig om en sddan 16sning Gverensstimmer med lag.

Tillgdngen till gode mén och forvaltare i kommunen &r 6verlag god. Det har
dock hint att det har varit svart att hitta gode mén och forvaltare i de svaraste
drendena. Overférmyndaren anlitar for nérvarande inte ndgot av de foretag som
tillhandah&ller stillforetridare. Overformyndaren har ingen fast griins for hur
manga uppdrag en stillforetrddare fir ha, men om det uppméarksammas att en
stallforetrddare inte har tid med ytterligare uppdrag far han eller hon inte heller
nagra fler.

Alla nya stillforetrddare intervjuas och kontrolleras mot belastningsregistret och
Kronofogdemyndighetens register. Cirka var fjarde ar gors nya
registerkontroller.

I januari varje ar skickas en skrivelse till stillforetrddarna att det ar dags att
skicka in en arsrdkning. [ forvaltarskapsérendena skickas i samband med detta
dven en omprovningsblankett avseende forvaltarskapet till forvaltarna. I borjan
av april varje ar skickas sedan en paminnelse till dem som inte kommit in med
en arsrdkning m.m. I samband med granskningen av arsrékningarna anlitas
extra personal. Det dr ofta mycket kompletteringar som behover begéras in for
att redovisningarna ska bli kompletta.

1.2 Granskningens omfattning

Inf6r inspektionen tog JO:s medarbetare del av dokument som visade
overformyndarverksamhetens organisation och personalsammansittning samt
overformyndarens verksamhetsberéttelse for 2016 och verksamhetsplan for
2017 liksom relevant statistik for verksamheten. Under inspektionen tog JO:s
medarbetare vidare del av géllande delegationsordning.

Inspektionen omfattade en granskning av slumpvis utvalda akter. Granskningen
avsag pagaende och avslutade drenden géllande olika typer av
stéllforetradarskap.

Dessutom samtalade JO:s medarbetare med dverférmyndarens tjansteméan om
bl.a. posthanteringen och diarieféringen, 4rendehandléggningen,
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tillgédngligheten och servicen, samarbetet med berdrd domstol samt
rekryteringen och kontrollen av stéllforetrddare.

1.3 Avslutande samtal

Inspektionen avslutades den 5 april 2017 med ett samtal med 6verformyndaren
AA, kanslichefen BB, 6verformyndarhandlaggarna CC, EE, FF, GG, HH, JJ
och KK samt administratéren LL.

Vid det avslutande samtalet redogjorde Carina Sjogren dversiktligt for de
iakttagelser som JO:s medarbetare hade gjort.

2 lakttagelser och bedémningar

De iakttagelser som gjordes vid inspektionen redovisades efterat for JO Lars
Lindstrom. Denna redovisning, liksom hans bedomningar, framgar nedan.
2.1 Allmant intryck

JO Lars Lindstrom: Overformyndarens verksamhetsomrade ir i hog grad

forfattningsreglerat och avser till 6verviagande del myndighetsutovning mot
enskild. Det ror sig ofta om méanniskor som befinner sig i utsatta situationer och
som inte sjdlva kan hantera ekonomiska eller andra frégor. Foér dem gor sig
rattssdkerhetsaspekterna sirskilt starkt gillande. Detta stiller krav pa god
kunskap om regelverket. Overférmyndaren har till uppgift att granska att
stéllforetradare fullgor sina skyldigheter enligt detta regelverk. Utdver god
kunskap om regelverket kréver det réttradighet, noggrannhet och erfarenhet.

Det allménna intrycket dr att dverformyndarens verksamhet fungerar mycket
vél. Det var god ordning i akterna och savitt framgick skoéttes dokumentationen
och diarieféringen. Overférmyndaren tillimpar ett system dér akterna ér
uppdelade i olika sakfragor dir de skilda frigorna genomgéende fanns i olika
omslag enligt ett sirskilt fargsystem. Exempelvis hade fragor rérande
anordnandet av stillforetradarskapet 1 samtliga akter ett omslag med en viss farg
och fragor rorande arsredovisningar en annan farg. Detta, i kombination med en
1 6vrigt god ordning och dokumentation, gjorde att det var litt att folja
héndelserna i akten.

Overférmyndarens handliggning av drendena hade en tydligt proaktiv
inriktning. Detta kom exempelvis till uttryck genom att man anvénde sig av
flera olika kérnfulla informations-, anvisnings- och pdminnelseskrivelser samt
att man i stor utstriackning tillhandaholl standardiserade blanketter och lampliga
mallar till enskilda i olika fragor. Goda exempel pé informationsblad till nya
stéillforetrddare och information vid byte av stéllféretradare bifogas detta
protokoll, se bilaga 1-2. Vidare anvinde man sig av utforliga interna checklistor
och vilfungerande bevakningssystem. Sammantaget forefoll den proaktiva in-
riktningen forenkla handldaggningen och forkorta handldggningstiderna, som i
allménhet var korta eller till och med mycket korta.
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Det noterades att 6verformyndarens beslut i regel var vil motiverade. Detta
gillde inte minst arvodesbesluten, som annars vanligtvis ér knapphéndigt
motiverade.

2.2 Overgripande uttalanden
2.2.1 Delegation av beslutanderétt

JO Lars Lindstrém: Overformyndaren har en vittgdende delegationsordning
som medger att beslut 1 betydande utstrackning fattas av tjanstemén pa
delegation fran 6verformyndaren (jfr 19 kap. 14 § fordldrabalken, FB). Den
aktuella delegationsordningen beslutades av 6verformyndaren under 2011. Den
innehaller flera felaktiga forfattningshénvisningar. Exempelvis anges det i
punkterna 63—64 att det har delegerats till handlaggare att fatta beslut/gora
provningar enligt vissa regler i sekretesslagen (1980:100), som upphorde att
gélla redan under 2009, nér den nuvarande offentlighets- och sekretesslagen
(2009:400), OSL, tradde i kraft. I delegationsordningen anges ocksa att flera
lagrum har ett innehall som &r felaktigt eller ofullstdndigt. Det géller
exempelvis punkterna 32, 33, 45, 46, 68 och 72. Saledes ar det nodvéandigt med
en Oversyn av delegationsordningen.

2.2.2 Hanteringen av begédran om utldmnade av allmédnna handlingar

JO Lars Lindstrom: Vid samtal med 6verformyndarforvaltningen framkom att
det inte var sérskilt vanligt med framstéllningar om att {4 ta del av allmédnna
handlingar. Det framkom vidare att det rddde viss osdkerhet om hur sddana
framstéllningar ska hanteras och att det inte fanns négra sérskilda riktlinjer om
detta. Det kan vara lampligt att upprétta sddana riktlinjer.

2.3 Granskade akter
2.3.1 Granskning av férvaltningen

Overférmyndaren granskade generellt sett forteckningar samt ars- och
slutrdkningar pa ett formellt korrekt sétt inom rimlig tid. I ett d&rende noterades
dock att det pé en forteckning hade angetts att den hade granskats utan
anmarkning den 3 april 2017 utan att det hade angetts vem som hade utfort
granskningen (dnr 4 i akt nr 3415). Detta framgick inte heller av dagboksbladet
i drendet. I ett antal andra drenden hade granskningen av &rsrakningar skett forst
efter mellan sju och elva méanader (se bl.a. akt nr 1174, 1390, 1554, 1780, 2274,
2366 och 2607).

JO Lars Lindstrom: Overformyndaren ska granska stillforetridares verksamhet
med ledning av forteckningar, ars- och slutrdkningar samt andra handlingar och
uppgifter angadende forvaltningen som har lamnats (16 kap. 3 § forsta stycket
FB). Granskningen utgdr en viktig del av dverformyndarens tillsynsverksamhet.
Det ar darfor angeldget att granskningen sker inom rimlig tid. JO har ansett att
redan en tidsutdrékt pa drygt sju manader ar for lang (se JO:s beslut den 3 juli
2009, dnr 5172-2008). Granskningen i de nimnda fallen har saledes tagit for
lang tid. Nar granskningen val har verkstéllts ska det goras en anteckning om
det pa redovisningshandlingen (16 kap. 4 § FB). Anteckningen ska dateras och
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undertecknas (se bl.a. von Schéele, Eva och Wallgren, Jan,
Overformyndarpraktika, supplement t.0.m. december 2016, s. 2:5 f.). Det ér
saledes en brist att den granskade forteckningen inte var undertecknad. Att
granskning har skett bor ocksa framga av dagboksbladet.

2.3.2 Ett drende dar den gode mannen inte ldmnat in arsrékning pa flera ar

Vid granskningen uppmérksammades ett drende géllande godmanskap (akt nr
1786) dar den gode mannen inte hade 1dmnat in ndgra arsrakningar sedan 2011.
Av akten framgick att dverformyndaren vid flera tillféllen skickat
vitesforeldgganden till den gode mannen med rekommenderade brev men att
dessa inte hade 18sts ut. Overformyndaren hade den 1 april 2016 entledigat den
gode mannen och foérordnat en ny god man for huvudmannen.

JO Lars Lindstrom: Stéllforetradare ska fore den 1 mars varje ar komma in med
en arsrékning (14 kap. 15 § FB). Om en stillforetrddare inte kommer in med
arsrakning i ratt tid far 6verférmyndaren foreldgga denne att gora det vid
dventyr av vite (16 kap. 13 § FB). Jag konstaterar att sadana foreldgganden har
skickats i detta fall. Overformyndaren synes dock ha gett upp forsdken att delge
stallforetrddaren vitesforeldggandena nér denne inte har hdmtat ut dessa. |
delgivningslagen (2010:1932) finns regler angdende hur delgivning kan ske. |
detta fall hade delgivning &dven kunnat ske genom exempelvis

stimningsmannadelgivning. Jag noterar att 6verférmyndaren inte ens har
forsokt att delge den gode mannen pa detta sétt.

2.3.3 Passiv handléggning

I ett drende géllande forvaltarskap (akt nr 194) hade 6verformyndaren den

18 december 2015, efter det att arsrakningen for 2014 granskats, anmérkt att
endast ett konto fick vara utan 6verformyndarspérr och uppmanat forvaltaren att
kontakta banken om detta. Av en skrivelse skickad den 6 september 2016, efter
att drsrakningen for 2015 hade granskats, framgick att huvudmannen
fortfarande hade flera konton utan 6verférmyndarsparr.

I ett drende géllande god man (akt nr 2207) framgick av den gode mannens
redogorelse for utfort arbete avseende 2016, som inkom till verformyndaren
den 13 januari 2017, att den gode mannen inte hade haft ndgon kontakt alls med
huvudmannen under 2016. Den gode mannens uppdrag omfattade endast att
bevaka ritt.

JO Lars Lindstrém: Huvudregeln &r att de bankkonton som tillhér en person
med god man ska dverformyndarspirras (se 14 kap. 8 § FB). Overférmyndaren
borde ha vidtagit mer aktiva atgirder for att kontrollera att kontona blev
overformyndarspérrade, i stéllet for att avvakta till granskningen av nésta ars
arsrakning.

Om overformyndaren far reda pa att godmanskap enligt 11 kap. 4 § FB inte
langre behovs, ska 6verformyndaren hos ritten anséka om upphorande av
stallforetradarskapet (5 § formynderskapsforordningen [1995:379]). Med
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hinsyn till att det av redogorelsen framgick att den gode mannen inte haft nagra
kontakter med huvudmannen pa ett helt ar borde dverférmyndaren skyndsamt
ha utrett om det fanns forutséttningar for en sddan ansokan.

2.3.4 Brister i kontrollen av éverféringar frén en huvudmans konto

I ett drende (akt nr 267) hade den gode mannen den 16 november 2015
respektive den 2 februari 2016 kommit in med en begéran om att f& fora over
30 000 kr till transaktionskontot for att betala huvudmannens skatt.
Overférmyndaren limnade tillsténd till bida dessa dverforingar. Vid samtal
med handldggare vid 6verformyndaren framkom att badda dessa dverforingar
rorde betalning av samma skatteskuld. Skatteskulden var pa totalt 30 000 kr.

JO Lars Lindstrom: Eftersom omsténdigheterna talade for att bada
ansokningarna rorde samma skatteskuld borde 6verférmyndaren ha
uppmérksammat detta och utrett verféringarna.

2.3.5 Beslut

Overférmyndarens beslut hdll i allminhet en god kvalitet. Generellt sett hade
besluten ett riktigt och sakligt innehall och var formellt korrekt utformade.
Skélen for besluten framstod som vilavvigda. Ett beslut saknade dock datum
(dnr 27 i akt nr 2366). Beslutet forefoll ocksa ha foregatts av ett slags
forhandsbesked; en stéllforetradare hade fragat om overformyndaren kunde ”ge
avslag” péd en ansokan om uttagstillstand sé att det kunde visas upp for
huvudmannen, varefter en handlaggare hade svarat ”’det kan vi gora, ge avslag
alltsa” (dnr 25 i akt nr 2366).

JO Lars Lindstrém: For varje beslut av en 6verformyndare i ett drende enligt FB
ska det finnas en handling dir bl.a. datumet for beslutet framgar (19 kap. 13 §
andra stycket FB). Det ér saledes en brist att det av dverformyndarens beslut
inte framgér vilken dag det fattades.

Arenden avgors genom beslut. Férvaltningsmyndigheter har en
serviceskyldighet som innebér att de ska ldmna upplysningar, vagledning, rad
och annan sadan hjélp till enskilda i frégor som ror myndighetens
verksamhetsomrade (4 § forsta stycket forvaltningslagen [1986:223], FL).
Serviceskyldigheten dr inte obegriansad. Exempelvis dr den underordnad
grundlagskraven pa att myndigheterna i sin verksamhet ska iaktta saklighet och
opartiskhet (1 kap. 9 § regeringsformen). Oreglerade forhandsbesked kan
komma i konflikt med dessa krav. I den mén férhandsbeskeden inte ar bindande
kan de dessutom bli missvisande for den som far dem, i synnerhet om de inte
meddelas pé ett fullstdndigt underlag. I drenden dér det finns flera parter kan det
ocksa skada tilltron till myndighetens opartiskhet om myndigheten ger den ena
parten service som &r till nackdel for ndgon annan part (jfr prop. 1985/86:80 s.
20 f.). Med hénsyn hartill ar det i allménhet oldmpligt att en myndighet ldmnar
olika slags oreglerade forhandsbesked.
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2.3.6 God man fér ensamkommande barn

Lagen (2005:429) om god man for ensamkommande barn innehéller
bestammelser om god man i vissa fall for den som &r under 18 ar och som é&r
utlindsk medborgare eller statslos (1 §). Syftet med lagen ér att stérka skyddet
for barn som av flyktingskal eller andra skdl kommer ensamma till Sverige och
soker uppehéllstillstdnd hér, eller som av motsvarande skél kommer till Sverige
och blir ensamma under vistelsen hér. I sddana situationer ska lagen sdkerstélla
att en god man tréder in i formyndarens och vérdnadshavarens stille.

Overformyndaren hade omkring 250 drenden om god man fér ensamkommande
barn. Liksom 6verformyndarens 6vriga drenden handlades dessa med en tydligt
proaktiv inriktning. Handldggningen var i allménhet formellt korrekt och
skyndsam.

Redogorelser for uppdragen

Generellt sett kom gode mén in med redogorelser for uppdragen i tid. I ett
drende hade dock den gode mannen inte lamnat in nigra redogorelser for andra,
tredje och fjarde kvartalen 2016, trots tv padminnelser (akt nr 3055). Det
framgick inte heller i vrigt att den gode mannen under denna tid eller tiden
dérefter hade vidtagit nigra atgéirder for barnets rikning.

JO Lars Lindstrom: Overférmyndarens tillsyn ver gode mén for
ensamkommande barn &r sérskilt pdkallad. Sadana barn befinner sig i en utsatt
situation dir de gode ménnen trader in i barnens formyndares och
vardnadshavares stille.

For att den gode mannen ska kunna fa ett arvode for uppdraget och ersittning
for sina utligg behover den gode mannen ldmna in en redogdrelse over de
atgdrder som han eller hon har vidtagit. Den gode mannen bor t.ex. ange de
kontakter som han eller hon har haft med barnet, boendet, skolan, hdlso- och
sjukvarden m.m. (se bl.a. Strandberg, Ingemar och von Schéele, Eva,
Ensamkommande barns ritt: En vigledning fér den gode mannen, kommunen
m.fl., 3 u, s. 48 f.).

Redogorelsen ar alltsé ett viktigt underlag for arvodering, men ocksa for
overformyndarens tillsyn. Nér en god man inte har redovisat nagra atgirder
under lang tid, pdkallar det enligt min mening 6verféormyndarens granskning.
Inledningsvis kan det rdcka med paminnelser, men om det inte ger avsett
resultat bor 6verformyndaren vidta ytterligare atgérder, exempelvis
telefonkontakter, for att granska om den gode mannen utfor sitt uppdrag. Om
sddana atgirder inte klarldgger att den gode mannen gor det, bor
overformyndaren Overvéga att entlediga honom eller henne och att forordna en
ny god man for barnet.

Vid tidpunkten for inspektionen var det omkring ett ar sedan 6verférmyndaren
senast hade hort av den gode mannen. Nar redogorelserna for andra, tredje och
fjarde kvartalen 2016, trots pdminnelser, uteblev utan forklaring och det dven i
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Ovrigt saknades uppgifter om atgiarder som hade vidtagits f6r barnets riakning,
borde dverformyndaren enligt min mening ha granskat om den gode mannen
utforde sitt uppdrag. Jag forutsitter att dverformyndaren genast gor det.

Upphorande av godmanskap

Ett godmanskap ska upphora om nagon av barnets forédldrar eller nigon annan
vuxen person som far anses ha trétt i fordldrarnas stélle anlénder till Sverige och
ar 1 stdnd att utéva formynderskapet och vardnaden, om barnet varaktigt [dmnar
Sverige, om en sérskilt férordnad vardnadshavare enligt FB utses for barnet,
eller om det &r uppenbart att en god man av nagon annan anledning inte ldngre
behdvs. Overformyndaren beslutar om upphorande av godmanskapet. Nir
barnet fyller 18 ar upphor godmanskapet automatiskt utan att 6verformyndaren
fattar nagot sérskilt beslut (5 § lagen om god man for ensamkommande barn).

Overformyndaren far sjdlvmant ta upp en friga om upphérande av godmanskap
och om entledigande av en god man. Overformyndaren ska ge barnet tillfille att
yttra sig, om det kan ske och det inte dr obehdvligt (7 §). Innan en god man
entledigas, ska han eller hon ges tillfille att yttra sig (9 §). Overférmyndarens
beslut far 6verklagas till tingsratten (jamfor 12 § och 20 kap. 6 § FB).

Eva von Schéele och Jan Wallgren har i Overformyndarpraktika (version t.o.m.
supplement december 2016, avsnitt 10) uttalat bl.a. foljande:

Nér det ensamkommande barnet fyller 18 ar blir det myndigt, precis som svenska
barn, och den gode mannens uppdrag upphor. Den gode mannen behdver inte
begira sitt entledigande utan uppdraget upphdr automatiskt. [— ——]

[E]tt godmanskap [ska] upphora ifall Migrationsverket finner att barnet, eller
snarare ungdomen, &r 18 ar eller dldre trots att det tidigare ansetts vara omyndigt.
D4 uppskrivning av alder sker i samband med beslut om avvisning eller
utvisning bor den gode mannen 6verklaga beslutet och kvarsté i uppdraget till
dess beslutet vunnit laga kraft.

Gode mannen har efter 18-arsdagen ingen behorighet att foretrdda barnet utan
det far fora sin talan sjélv precis som andra myndiga personer.

I propositionen Aldersbeddmning tidigare i asylprocessen (prop. 2016/17:121)
har regeringen uttalat (s. 13) bl.a. féljande:

Som négra remissinstanser, bl.a. JO och Migrationsverket, papekar finns det
ingen rittslig reglering eller entydig réttspraxis [fotnot hdr uteldmnad, JO:s
anmarkning] som klargor vilken verkan Migrationsverkets beslut om alder har i
forhallande till andra aktdrer. Utgangspunkten maste ddrmed vara att varje
myndighet som kommer i kontakt med ensamkommande asylsdkande barn
sjdlvstandigt har att ta stéllning till en asyls6kandes &lder inom ramen for sin
verksamhet och utifran det regelverk som styr denna. I praktiken har dock
Migrationsverkets beslut om &lder ménga ganger stor betydelse vid den
aldersbedomning som den andra myndigheten sjélv ska gora. Detta torde i
synnerhet gélla om en medicinsk &ldersbedomning ocksa gors i asyldrendet. I de
flesta fall blir alltsd Migrationsverkets beslut om alder i praktiken styrande dven
for andra myndigheter vid mottagandet av den asylsdkande. Regeringen anser att
den ordningen bor vara tillracklig och ser darfor inte ndgot behov av att nu
foresla dndringar i den lagstiftning som reglerar mottagandet av
ensamkommande asylsdkande barn och dessa personers tillgang till boende, god
man, skolgang och hélso- och sjukvard. Regeringen ser inte heller i Gvrigt nagot
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behov av att nu foresld dndringar i den lagstiftning som reglerar mottagandet av
ensamkommande asylsdkande barn.

JO Lars Lindstrém: Jag hade i JO:s drenden med dnr 6581-2016 och 6894-2016
anledning att bedoma den aktuella fragestdllningen och uttalade i tva beslut den

8 juni 2017 bl.a. att jag delade regeringens uppfattning att varje myndighet
maste gora en egen beddmning av en asylsdkandes alder inom ramen for sin
verksamhet och utifrén det regelverk som styr denna om det inte finns ndgon
sdrskild reglering om annat. Detta dr grundldggande for all myndighetsutdvning
(jamfor 12 kap. 2 § regeringsformen).

I besluten den 8 juni 2017 framhdll jag att ett godmanskap for ett
ensamkommande barn ér forenat med betydande rittsliga och faktiska
verkningar. Det finns inte nagon sirskild reglering som innebar att
Migrationsverkets dldersbedomningar giller inom dverformyndarens
verksamhetsomrade. Det &dr darfor 6verformyndarens uppgift att géra en egen
aldersbedomning nir det finns anledning till det i enlighet med lagen om god
man for ensamkommande barn med beaktande av de syften som bér upp den
lagen. Naturligtvis ska Migrationsverkets aldersbedomning och underlaget for
den beaktas vid overformyndarens egen éldersbeddmning.

Om overformyndarens aldersbeddémning mynnar ut i att huvudmannen &r 18 r
eller dldre, kan det enligt min mening inte jimstillas med att "barnet fyller 18
ar” och godmanskapet darfor upphor automatiskt utan ett sérskilt beslut. I stéllet
bor en sddan situation betraktas som att ndgon god man uppenbarligen inte
langre behovs (1 § och 5 § forsta stycket 4 lagen om god man for
ensamkommande barn). D4 ska godmanskapet upphora genom att
overformyndaren fattar ett sérskilt beslut om det. Ett sddant beslut ska
motiveras (20 § FL). Parterna ska ocksa underréttas om beslutet och om hur det
kan 6verklagas (21 § FL).

I ett samtal med en tjinsteman vid dverformyndarforvaltningen framkom att
overformyndaren, efter det att Migrationsverkets beslut med bedémningen att
den asylsokande var 18 ar eller dldre hade vunnit laga kraft, tog upp fridgan om
upphoérande av godmanskapet i ett sarskilt dverklagbart beslut. Med anledning
av det jag nyss uttalat, stéller jag mig positiv till 6verformyndarens hantering av
fragestéllningen.

2.4 Ordinar tillsyn

Lénsstyrelsen i Stockholms 14n har tillsyn 6ver overféormyndaren. Jag skickar
dérfor en kopia av detta protokoll till 1ansstyrelsen.
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Vid protokollet

Karl Hagg

Justerat den 30 juni 2017

Lars Lindstrom
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