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Anmalan

AA klagade, i en anmélan som kom in till JO den 21 april 2004, bl.a. pa att
handlaggningstiden i hans drende hos Overférmyndarndmnden i Alingsas kommun
om férordnande av god man hade varit for lang.

| anmalan uttryckte AA ocksa missndje 6ver att Alingsas tingsratt hade beslutat att
forsatta honom i konkurs. Denna del av anmadlan har handlagts i arende 1687-2004.

Utredning

Overformyndarnimndens akt inhamtades och granskades. Mot bakgrund av
innehallet i akten upprattades en promemoria. Av denna framgar bl.a. féljande.

Pa ansokan av éverformyndarnamnden beslutade Alingsas tingsratt den 24
september 2003 att anordna godmanskap for AA enligt 11 kap. 4 § foraldrabalken
(FB) att bevaka dennes ratt och forvalta dennes egendom. Till god man férordnades
BB. Den 8 oktober 2003 inkom BB med en begaran om att 6verférmyndarnamnden
skulle entlediga honom fran uppdraget som god man for AA. Den 9 oktober 2003
underréttade dverférmyndarndmnden AA om den gode mannens begaran och
lamnade samtidigt beskedet att BB skulle kvarstd som god man for honom till dess
att en ny god man hade hittats. Den 27 oktober 2003 entledigade 6verférmyndaren
BB fran uppdraget som god man fér AA med hanvisning till bestimmelserna om jav
i FB 12 kap. 8 8. | beslutet anfor éverférmyndarndmnden bl.a. att en ny god man
maste utses att foretrada AA i forhandlingar om konkurs och att namnden &annu inte
funnit ndgon som var villig att ta sig uppdraget. Den 5 april 2004 forordnade
overformyndarnamnden CC till ny god man for AA. Av beslutet framgar att CC har
forklarat sig villig att ata sig uppdraget som god man for AA. Atagandet har dock
inte pa nagot annat satt dokumenterats i 6verférmyndarnamndens akt. Av akten
framgdr inte om AA har fatt tillfalle att yttra sig over valet av god man.

| promemorian stalls vidare vissa fragor kring entledigandet av BB och
forordnandet av CC samt de anstrangningar som dverformyndarndmnden gjort for
att hitta en ny god man fér AA.

Overférmyndarnamnden anmodades att yttra sig éver promemorian. Ordféranden
DD anférde for ndmndens rakning i huvudsak féljande.
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Bakgrund

Overformyndarnamnden i Alingsas tradde i kraft den 1 januari 2003 och eftertradde
da éverformyndaren som varit langtidssjukskriven sedan mitten av november 2002.
Handlaggningen av ndmndens arenden skdts av en handldggare. Den 15 oktober
2003 langtidssjukskrevs handlaggaren. En ny handlaggare tilltradde i slutet av
oktober 2003.

Entledigandet

BB forordnades som god man den 24 september 2003. Tva veckor senare lamnade
han in en begaran om entledigande fran uppdraget. Bakgrunden var att gode mannen
upplevde att AA undanholl information om sin ekonomiska situation pa ett sadant
sétt att det omojliggjorde hans uppdrag och att detta i sin tur riskerade att sta i
konflikt med hans yrkesroll som tjansteman pa skattemyndigheten. Gode mannen
var sdledes javig enligt 12 kap. 8 § och AA hade i praktiken ingen som kunde
foretrada honom i forhandlingen om personlig konkurs den 6 november 2003. | syfte
att uppskjuta forhandlingen till dess att ny god man utsetts entledigades gode
mannen fran uppdraget i skrivelsen den 27 oktober. Namnden delar JO:s uppfattning
att detta beslut ar otydligt formulerat.

Namnden delar ocksa uppfattningen att det normala forfarandet borde varit att en
tillfallig god man enligt 11 kap. 2 § tillsattes och att BB kvarstatt som god man till
dess att ny god man enligt 11 kap. 4 8 utsetts. Jav enligt 12 kap. 8 § omfattar dock
inte endast rattegang utan alla rattshandlingar. BB upplevde att han pa grund av
javssituationen i praktiken inte kunde genomfdra sitt uppdrag att bevaka ratt och
forvalta egendom for AA. Ett beslut om entledigande av BB frén uppdraget
forandrade darfor ingenting i praktiken for AA, men innebar att gode mannen slapp
utsétta sig for en tankbar konflikt med sin arbetsgivare till foljd av uppdragets
kénsliga natur. Anledningen till att en tillfallig god man inte tillsattes var att ndmnd
och forvaltning vid det aktuella tillfallet inte kande till ndgon person som var
lamplig for varken ett uppdrag som god man enligt 11 kap. 2 § eller 11 kap. 4 §.
Detta berodde i sin tur pa uppdragets karaktir samt de omstandigheter som angetts i
bakgrundsbeskrivningen ovan.

Dokumentationen &r bristféllig kring de telefonsamtal som skedde i samband med
beslutet om entledigande. Det &r darfor oklart om ndgon kommunikation skedde
direkt med AA.

Forordnandet av ny god man

Under november 2003 tillfragades en handfull personer om de var villiga att &ta sig
uppdraget som god man &t AA. Den 17 december 2003 pratade
dverformyndarndmndens ordforande med AA per telefon, enligt journalanteckning.
Vid samtalet forklarade han for AA att forutsattningen for ett fungerande
godmanskap ar att AA inte undanhaller information som god man behéver for att
skota sitt uppdrag att bevaka rétt och forvalta egendom. Ordféranden kontaktade
samma dag den person som forst foreslagits som god man at AA for att hora om han
hade négot forslag pa ny god man. Personen befann sig pa semesterresa och skulle
aterkomma med eventuellt forslag i januari. Han aterkom, men hade inget forslag.

Den 11 februari 2003 fick 6verformyndarndmnden in en allmén intresseanmélan
frdn CC om uppdrag som god man. Hon kontaktades och hade ett personligt mote
med AA pa biblioteket i Alingsas i mars 2004. Efter detta mote forklarade hon sig
villig att ta sig uppdraget. Namnden delar uppfattningen att det brister i
dokumentationen. Det borde ha framgatt av beslutet den 5 april 2004 att den
foreslagna gode mannen haft ett personligt méte med AA.

Vidtagna atgérder for att forbattra handlaggningsrutinerna

Namndens beslut ar numera utformade pa ett sétt sa att det tydligare framgar att det
ar ett beslut.
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Forvaltningen har forbattrat sina rutiner for dokumentation av telefonsamtal och
moten.

Forvaltningen har fler personer som anmalt sitt intresse for uppdrag som god man,
vilket forkortar handl&ggningstiden.

Namnden har begért utdkade resurser for att kunna forkorta handldggningstiden.
Forvaltningens kunskap och rutiner har utvecklats.

AA gavs tillféalle att yttra sig Over n&mndens remissvar.

| beslut den 14 december 2005 anfoérde JO Nordenfelt foljande.

Beddmning

Alingsas tingsratt beslutade den 24 september 2003 att anordna godmanskap for
AA. BB forordnades dérvid till god man for AA med uppgift att bevaka hans rétt
och forvalta hans egendom (jfr 11 kap. 4 § FB).

Overformyndarniamnden beslutade den 27 oktober 2003 att entlediga BB frén
uppdraget som god man da namnden ansag att han var javig enligt 12 kap. 8 § FB.
Nagon ny god man for AA utsags inte forran den 5 april 2004. Detta innebar att
AA under tiden fran den 27 oktober 2003 till den 5 april 2004 kom att sakna god
man, trots att han, enligt tingsrattens bedémning i beslutet den 24 september 2003,
var i behov av hjalp for att kunna bevaka sin rétt och forvalta sin egendom. Detta &r
enligt min mening synnerligen anméarkningsvart.

Anledningen till 6verformyndarndmndens bristfélliga hantering av arendet synes ha
varit att 6verformyndarnamnden inte kande till nagon lamplig person som kunde
eftertrdda BB och att ndmnden ville undvika att BB, till foljd av sitt uppdrag,
behdvde utsatta sig for en eventuell konflikt med sin arbetsgivare. Enligt min
mening &r det inte acceptabelt att med hanvisning till sadana skal forsatta en person
i den utsatta och hjalpldsa position som blev resultatet i det aktuella fallet. BB var
enligt 11 kap. 19 § andra stycket FB skyldig att sta kvar som god man till dess att
en ny god man hade utsetts.

Det finns saledes inget utrymme i lagstiftningen for att pa det satt som skedde
vakanssatta godmanskapet. | stallet aligger det dverformyndarnamnden att
organisera verksamheten pa ett sadant satt att man har formaga och mojlighet att
uppfylla de krav som lagen stéller.

Nér det galler fragan om jav vill jag anfora foljande.

Enligt 12 kap. 8 § andra stycket FB har en god man inte rétt att foretrdda den
enskilde om det uppstar en fraga om rattshandling eller rattegang mellan den
enskilde & ena sidan och den gode mannen eller ndgon som han foretrader & andra
sidan. Enbart det férhallandet att en person ar anstélld hos en myndighet som deltar
i en rattslig process mot en enskild torde emellertid inte medfdra att det féreligger
jav (jfr NJA 1972 s. 455). Mot den bakgrunden ifragasatter jag
Overférmyndarndmndens bedémning att BB varit javig.
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Om en javssituation forelegat borde emellertid denna ha hanterats pa sa satt att
overférmyndarndmnden enligt 11 kap. 2 § FB hade utsett en tillfallig god man att
foretrada AA:s intressen.

Som 6verformyndarndmnden har framfort i sitt remissvar har drendet &ven i andra
avseenden hanterats pa ett otillfredsstallande sétt, bl.a. &r dokumentationen i
arendet bristfallig och ndmndens beslut om entledigande den 27 oktober 2003
otydligt. Det ar vidare oklart om AA har givits mojlighet att yttra sig saval fore
beslutet om entledigande av BB som innan CC forordnades som ny god man for
honom. Overformyndarnamnden har emellertid framhallit att en rad atgérder har
vidtagits for att bl.a. forbattra ndmndens handl&ggningsrutiner. Mot den
bakgrunden saknas det anledning for mig att vidta nagra ytterligare atgarder.



